
EDICIÓN 02 - 2025



ÍNDICE
EDITORIAL

VUELVEN ¡VAMOS AL PARQUE Y LA
MUNI A SU ALCANCE!

PROYECTOS Y TRABAJOS
PLANIFICADOS DE LA UTGV  

¿QUÉ ES UN CONCEJO MUNICIPAL
Y CÓMO ESTA CONFORMADO?

CUIDADO CON LAS ESTAFAS 

IMPULSAMOS LA EDUCACIÓN

MUNICIPALIDAD DE GRECIA CONTARÁ
CON OFICINA DE EMPLEO

II CAMPAÑA DE RECOLECCIÓN DE
RESIDUOS NO TRADICIONALES

04

05

CRÉDITOS

03

06

07

09

10

11

12

13

MUJER TUS PASOS DEJAN HUELLA 

HIMNO A GRECIA 14



El 14 de marzo, el Alcalde Municipal
Donald Alberto Quesada Rodríguez
presentó ante el Concejo Municipal
y el cantón de Grecia, el informe de
Labores correspondiente al año
2024. En cumplimiento a lo
establecido en el artículo 17 inciso
g) del Código Municipal que
establece: 

g) Rendir cuentas a los vecinos del
cantón, mediante un informe de
labores ante el concejo municipal,
para ser discutido y aprobado en la
primera quincena de marzo de cada
año. Dicho informe debe incluir los
resultados de la aplicación de las
políticas para la igualdad y la
equidad de género, además deberá
estar a disposición de los
habitantes del cantón a través de
cualquier medio idóneo
convencional o por medio de la
página web de la corporación.

EDITORIAL

La rendición de cuentas es un pilar de nuestra
democracia y herramienta fundamental de
transparencia que permite fortalecer la
confianza ciudadana en las instituciones,,
generando un incentivo para el pago de
impuestos.

Desde el primer día, nuestro compromiso ha
sido claro: hacer de la Municipalidad un ente
más tecnológico, eficiente, ágil y cercano a las
comunidades. Hemos avanzado en la
modernización de procesos, la optimización de
servicios y el fortalecimiento del vínculo con los
ciudadanos, porque entendemos que una
gestión municipal eficiente es clave para el
desarrollo de nuestro cantón.

Este es solo el inicio. Miramos al futuro con
ilusión y determinación, sabiendo que juntos
lograremos grandes cosas para Grecia.
Agradezco el apoyo y la confianza de cada uno
de ustedes, porque el verdadero progreso se
construye en equipo.

¡Sigamos avanzando juntos! 

RENDICIÓN DE CUENTAS
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OFICINA DE EMPLEO

Es un espacio de servicio de nivel
básico que, presencial y
virtualmente, ofrecerá servicios de
registro, asignación de citas,
intermediación e información
general a las personas y empresas
usuarias. 

Además permitirá que las personas
usuarias, tengan acceso a los
servicios de empleo, y de esta
manera se potencia su inserción
laboral y desarrollo en el trabajo,
priorizando aquellas poblaciones
que presentan mayores dificultades
para vincularse de manera exitosa al
mundo del trabajo.

En nuestro Cantón la oficina se
inaugurará en el mes de  abril.

 

 

El Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, mediante la Dirección
Nacional de Empleo   promueve la
creación de unidades de empleo
municipales con la finalidad de
beneficiar a la población
desempleada, subempleada, en
busca de mejores opciones
laborales, en procura de un primer
empleo o de su desarrollo en el
empleo con un enfoque en la
inclusión social y territorial.

Entre  los servicios de empleo se
enmarcan todos aquellos que
refuercen la empleabilidad y
propicien la intermediación laboral,
entiéndase entre ellos, servicios de
registro, información, orientación,
capacitación y formación,
intermediación de empleo y
permanencia en el empleo, así
como con servicios de apoyo
complementarios a éstos.

MUNICIPALIDAD DE GRECIA
CONTARÁ CON OFICINA DE EMPLEO
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Fiscalización como Unidad Ejecutora del proyecto de la “Rehabilitación de la
carretera FANAL- Rincón de Salas”.

·Construcción del puente vehicular y peatonal sobre el rio Rosales, en calle La
Celina, conocido como “Puente Oasis”.
 
Demarcación y señalización vial:
·Calle San José, (Distrito San José).
· Salida del edificio de los Bomberos y Cruz Roja (Grecia).
·Calle Carbonal, nueva carpeta (San Roque).

 Maquinaria, Conformación, Nivelación y colocación de base granular en:
·Distrito Bolívar: Calle Colpachi, Calle las Parcelas, Calle Cayetano, Calle
Matasano y Calle El Trapiche.

Asfalto, Bacheo simple con maquinaria y cuadrilla municipal:
·Distrito Bolívar: Calle Paniagua y Calle Chon Barrantes.
·Distrito San Roque: Cuadrantes Ciudadela Victoria, Cuadrantes Agapito y Calle
Carbonal abajo.
·Distrito San Isidro: Calle San Isidro, Calle Achiote y Calle Corinto.

Obras Civiles, Mejoras y reparaciones en sistemas de alcantarillado pluvial
·Distrito Bolívar: Calle Cayetano, cruce de alcantarillado.
·Distrito Grecia: Sector Polideportivo, mejoras pluviales.
·Distrito San José: Calle San José y Calle Punta caña, Cajas de Registro y
mejoras en sistemas pluviales.

 PROYECTOS Y TRABAJOS PLANIFICADOS DE
LA UTGV PARA EL MES DE ABRIL 2025
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Las autoridades municipales de
Grecia, electas para gobernar al
cantón durante el periodo 2024-
2028, son:

Regidores Propietarios
Ricardo González Díaz, 
Presidente Municipal.
Kenverlin María Solano Castro,
Vicepresidenta Municipal.
John Gregory González Castro .
Marlene Francis Mora Segura.
Xinia Navarro Araya.
Juana Isabel Rodríguez Rodríguez.
María Cecilia Zamora Víquez.

 

El Concejo Municipal es el órgano
deliberativo del Gobierno Local y
está conformado por Regidores
Propietarios, Regidores Suplentes,
Síndicos y Síndicos Suplentes; todos
de elección popular que conforman
fracciones o bancadas y tienen la
misión de establecer la política y
prioridades de desarrollo de la
Municipalidad, acordar los
presupuestos, aprobar
contribuciones y tasas por servicios e
impuestos municipales, organizar la
prestación de los servicios, aprobar
el Plan de Desarrollo Municipal y el
Plan Operativo Anual que elabore la
persona titular de la Alcaldía, dictar
las medidas de ordenamiento urbano,
entre otros. 

Las sesiones ordinarias se realizan
los días martes a las 5:30 p.m. y las  
sesiones extraordinarias según sean
convocadas por el Concejo
Municipal, normalmente se realizan
en el Salón de Sesiones de la
Municipalidad.

En este momento, las sesiones
extraordinarias se estàn realizando
todos los jueves en diferentes
distritos del Cantón.

¿QUÉ ES UN CONCEJO MUNICIPAL 
Y CÓMO ESTA CONFORMADO?
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Síndicos Suplentes
María Paula Chacón Murillo, 
Grecia Centro.
Jean Carlo Bolaños Espinoza, 
San Isidro.
Armando Rojas Salazar, San José.
Nikole Dayana Cruz Arguedas, 
San Roque.
Francis Rafael Suarez López,
Tacares.
Brenda Sánchez Quesada, Puente
Piedra.
María Lineth Barrantes Murillo, Bolívar.

Regidores Suplentes
José Alberto Acuña Corrales.
Nataly Estefani Ramírez Vásquez.
Adrián Alexis Gutiérrez Monge.
Denis Bustamante Quesada.
Hanna Arroyo Prendas.
Karol Vanessa Gómez Hidalgo.
Yoryineth Chavarria Alfaro.

Síndicos Propietarios
Daniel Cubero Ramírez, 
Grecia Centro.
María Celeste Sánchez Orozco, 
San Isidro.
María Estefana Alfaro Hidalgo, 
San José.
Rafael Gerardo Rodríguez Hidalgo,
San Roque.
Yamileth María Arroyo Valverde,
Tacares.
José Luis Mata Molina, Puente Piedra.
Mario Williams Artavia Molina, Bolívar.

8



CUIDADO CON LAS ESTAFAS
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La Municipalidad de Grecia recibió reportes de personas que están siendo
contactadas por estafadores que se hacen pasar por funcionarios de la
institución.

La Municipalidad NO pide información personal a través de llamadas, mensajes de
texto o correos electrónicos. Les solicitamos estar atentos ante estas
situaciones, para no ser víctimas de estafas como esta. Denuncie estos casos al
8000-OIJ (645)
 
En caso de duda, llamar a la municipalidad al teléfono 24956215 y verificar los
datos que le brinden.

¡No se deje engañar, no brinde información personal sensible!



IMPULSAMOS LA EDUCACIÓN
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Gracias a la alianza estratégica entre
la Municipalidad de Grecia, la Cámara
Empresarial de Grecia y la Universidad
Latina de Costa Rica, el pasado martes
25 de marzo se realizó la graduación
de 100 personas que completaron con
éxito programas virtuales y gratuitos
en Ciberseguridad, Python y
JavaScript, impartidos a través de las
plataformas de Cisco.

Este tipo de alianzas permiten preparar
al talento local para responder a las
nuevas exigencias del mercado
laboral, especialmente en áreas
digitales de alta empleabilidad.

“Me siento muy satisfecho de firmar
este convenio con la Universidad
Latina de Costa Rica, una alianza que
nos permitirá brindar oportunidades
académicas y de formación claves
para el desarrollo de nuestro cantón.
Como gobierno local, reafirmamos
nuestro compromiso con la
preparación de mano de obra
calificada, esencial para el crecimiento
económico de Grecia”, comentó el
alcalde Donald Quesada Rodríguez. 

Por su parte, el presidente de la
Cámara Empresarial de Grecia,
Francisco Bogantes Madrigal, destacó
el valor estratégico de esta
cooperación:
“La alianza con la Universidad Latina
representa una sinergia de alto impacto
para convertir a Grecia en un centro de
atracción de tecnologías e
investigación. Con el crecimiento
acelerado de los parques
empresariales y zonas francas en el
cantón, resulta fundamental contar con
talento humano calificado en áreas
STEM. Esta colaboración consolida
años de trabajo conjunto y reafirma una
visión compartida de futuro.” 

Finalmente, la rectora de la Universidad
Latina de Costa Rica, Rosa Monge
Monge, enfatizó el papel de la
educación en el desarrollo territorial:
“Lo que hoy celebramos en Grecia no
es un acto aislado, es parte de una
visión institucional que reconoce que el
desarrollo local comienza con las
personas. Nos hemos propuesto
acercar la educación a las
comunidades, democratizar el acceso
al conocimiento y adaptarnos a las
necesidades reales del mercado
laboral. Este tipo de alianzas nos
permite generar impacto sostenible y
reafirma nuestro compromiso con la
región de Occidente.”



II CAMPAÑA DE RECOLECCIÓN DE RESIDUOS NO TRADICIONALES
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Durante mayo y junio se realizará la II Campaña de Recolección de Residuos
No Tradicionales del año 2025 y denominada “La limpieza de mi comunidad,
empieza en mi casa”.

Este tipo de campañas son importantes porque ayudan a reducir la
contaminación y a conservar los recursos naturales y el medio ambiente.
Además nos permite eliminar los criaderos del dengue.

A continuación les compartimos las programación.



El pasado 8 de marzo, conmemoramos el Día Internacional de la Mujer, una
jornada de reivindicación de los derechos de las mujeres y de lucha por la
igualdad de género. Este año bajo el lema “Para las mujeres y niñas en TODA
su diversidad: Derechos, igualdad y empoderamiento”

En el marco de la conmemoración, El Gobierno Local realizaron varias
actividades entre las que podemos mencionar: fiesta Cardio Dance Neón,
presentación de IV Estado de los Derechos de las Mujeres en Costa Rica, un
cine-foro con el documental “Sí estuvimos: Mujeres en la Historia” y VI edición
del concierto "Voz de Mujer". En la actividad estuvo presente la Ministra de la
Condición de la Mujer, Cindy Quesada Hernández.

El Gobierno Local de Grecia reitera su compromiso en la promoción de la
igualdad de género, impulsar el empoderamiento de las mujeres y niñas,
garantizando el acceso inclusivo a la educación, el empleo, el liderazgo y los
espacios de toma de decisiones.

MUJER TUS PASOS DEJAN HUELLA
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